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ANOIKTO NMPOrPAMMA

ESwoTtpépeia — AigBvoTtroinon Twv Mikpopgoaiwyv Emixeiposwy Tng
Meprpépeiag Autikig EAAGSag

ZKOTTOGg

H Opdon «ESwoTtpégeia — AigBvotroinon Twv Mikpopeoaiwv Emixeipioswv tng lMepipépeiag
AuTikg EAAGSag» oToxeUEl OTNV TTpoaywyr] €MeEVOUCEWV YIO TNV EVIOXUON TNG €CWOTPEPEIAG TWV
TOTTIKWV ETTIXEIPACEWV PEOW TNG PBEATIWONG TwV ETAIPIKWY TOug dopwv yia Tnv digbvotroinon Twv
OpaaTNPIOTATWY TOUG.

Aikaiouyol
Yoiotaueveg Mikpopeoaieg Emixeiprioeig, ave¢dptnta ammod Tn VOUIKK TOUG HOP®r).

EvOeIKTIKG, ava@épovTal KATTOIEG OTTO TIG BACIKEG TTPOUTTOBETEIG CUMUETOXAG TWV ETTIXEIPAOEWY TTOU Ba
uttoBaAAouv TTpdTOOoN:

e  Na dpaoTnpioTrolouvTal ) va dpaaTnpioTToinBouv Kal va TTPayUaTOTTOINC0UV TIG AVTIOTOIXEG dATTAVEG
otnv Mepipépeia AuTikng EANGDag diaBéTovTag Tov/Toug dnAolpevo/oug KAA Trpiv Tnv uTToBoAR TG
€TTEVOUTIKAG TTPOTAONG.

e Na un Bpiokovtal uTTO TITWYEUON, €KKABAPION 1 avaykaoTiKA dlaxeipion, va pnv ammoTteAolv
TIPOBANUATIKEG ETTIXEIPAOEIG KAl VO PNV EKKPEUEI 0€ BAPOG TOUG QVAKTNON €vioXuong Katotmiv
TTPONYOUUEVNG aTTOPACEWS TNG ETITPOTING, e TNV OTToia PIa evioxuon KnpUooETal TTapdvoun Kai
acupBiacTn YE TNV EOWTEPIKA ayopd.

e Na éxouv kAcioel 2 TOUAGXIOTOV €THOIEG OIKOVOMIKEG XPMOEIS KATA TNV nuepounvia uttoBoAng Tng
TTPOTACNG TOUG.

e Na umoBdMouv éwg pia emevdutik TTpoTacn ava A.P.M. Zuvdedepéveg i ZuvepyalOUeveG
ETTIXEIPNOEIG £€X0UV OIKaiwpa UTTOROANG POVO piag TTPOTAONG.

Emionuaiveral TTwg, dev €xouv dikaiwpa UTTOBOAAG TTPOTACNG Ol SNUOTIES ETTIXEIPNOEIG, Ol dNUOTIOI POPEIG
1 dnudaiol opyaviouoi ri/kal 01 BUYATPIKEG TOUG, KABWG KAl ETTIXEIPFTEIG TTOU ESOUOIWVOVTAI E AUTEG.

MpoutroAoyiouog & TTOGOOTO XPNHATOBOTNONG

EvioxuovTai eTevouTIKG 0X£DI0 GUVOAIKOU TTpoUTroAoyiopou atrd € 30.000 ¢wg € 300.000.
H évraon evioxuong diagopoTroigital avaAoya PE TNV KATnyopia daTTavng Kail TTEPIYPAPETAI AVOAUTIKA GTOV
TTOPAKATW TTIVAKA:

ANQTATO NOzZOZTO MNOzZOY

EmAE:A“:E:"?HTEFOPIA El‘Ellrg-(ﬁzi:Z KATHIOPIAZ AATANHZ XTON
ZYNOAIKO /Y TOY EProy
Aatrdveg ) KTIPIOKWV 50% £wc 20%
E£YKOATAOTAOEWV
AaTtrd X /
ATTAVEG ) HNXavVNUATWY 60% £00c 30%
gSomAiopoU
Aula oToixeia evepynTIKOU 60% £wg 50%
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MpoBoAn - Mpowbnon 60% £wg 40%

A&giToupyikég datrdaveg (EKT)

e Emdd6TNON pioBoAoyikou

KOOTOUG 60%
VEOTTPOCAQUBAVOUEVOU ATI6 10% éwg 50%
TIPOOWTTIKOU
e  Ektmaideuon TpoowTTikoU 60%
EmiA&§ipeg Samdveg

e Kripia, eykataoTaoe€lg Kal TePIBAA WY XWPog.

e Mnyxavruara — E¢otTAIoudG.

e Aula oToixeio evepynTikoU (AoyiopIKO, XPrON GCUUBOUAEUTIKWY UTINPECIWY, XPAON UTTNPECIWV
gpyaoTnpiou, YEAETEG, TTICTOTTOINCN KAl TUTTOTTOINGN TEAIKWY TTPOIOVTWY KAl UTTNPECIWY GUPPWVA PE
avayvwpiouéva TTPOTUTTA, UTTNPETIEG OIXEIPIONG TOU ETTEVOUTIKOU OXEDIOU).

e T[lpoBoAfy — MMpowbnon — AkTOwaon (daTTdveg TIPOROANG TWV VEWV TTPOIOVTWY / UTTNPECIWY,
OUMUETOXEG O€ EKBEDEIG).

e ANeToupyikég Oatraveg (emddTnon PIcBoAoyikoU KOOTOUG VEOTTPOCAAUBAVOUEVOU TTPOCWITTIKOU
ATTAPAITNTO YIA TOUG OKOTTOUG TOU ETTIXEIPNUATIKOU TTAGVOU, EKTTAIBEUCN TTPOCWTTIKOU).

Q¢ nuepounvia emAegIUOTNTAG datravwy  opifeTal n  nuepopnvia UTTOBOAAG TNGg aitnong
xpnuatoddTtnong

MpoBeopia kal SidpKelIa épyou
Huepopnvia évapéng TnG NAEKTPOVIKAG UTTOBOANG TwV ETTIXEIPNUATIKWY OXediwv aTo Anpo@opiakd

>0otnua Kpatikwv Evioxuoswv (MZKE) www.ependyseis.gr/mis opiletal n 04/06/2018 pe KATOANKTIKA
nuepounvia otig 01/10/2018

Ta evraypéva €pya Ba TTpETrel va uAotroinBouv o€ SIACTNUA 24 unvwy atrd TNV nuepounvia €kdoong Tng
amépaong £vragng.
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http://www.ependyseis.gr/mis

